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15F SEMESTRE 2006 : FORTE PROGRESSION DESRESULTATS

(M€) S1 2006 S1 2005 Variation
Chiffre d’ affaires 497,5 436 +14,1%
Résultat opérationnel 15,1 13,2 +14,8%
Résultat net 9,3 8,0 + 16,2%

Résultat net en forte progression

SYNERGIE apoursuivi sadynamique de croissance en dégageant un résultat net en hausse de
16,2% pour un chiffre d affaires qui s est apprécié de 14,1% (7.7% a structure constante).

Amélioration dela structurefinanciére

Le premier semestre 2006 confirme la bonne situation financiere du Groupe, le ratio
d’ endettement net sur fonds propres étant réduit a 22% contre 31% a la cl6ture de |’ exercice
précédent; SYNERGIE dispose ainsi des moyens nécessaires a sa stratégie d acquisitions.

Extension du réseau en France

Dans un contexte économique porteur, SYNERGIE a accru le rythme de créations d’ agences
au niveau national, bénéficiant également de I’élargissement aux activités nouvelles de
recrutement, formation et placement en CDD et CDI, autorisees par laLoi Borloo.

Poursuite du développement a l’inter national

L’intégration de la filiale britannigue ACORN, n°1 au Pays de Galles, a compter du ler
janvier 2006, a été réussie, et permet de répondre aux besoins de grands comptes européens.

La part de I’ International représente désormais 27% de I’ activité et devrait s amplifier dans
les mois qui viennent.

Per spectives

Les volumes d affaires traités au cours du second semestre, supérieurs a ceux réalisés au
premier, laisse envisager un chiffre d'affaires proche de 1.07 Milliard d’euro et une
améioration de la marge opérationnelle.
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